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❖ ข้อค้นพบ  
 

จุดแข็ง 
 ๑. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนบริการและการจัดการด้านสุขภาพ 
 ๒. มีระบบการดูแลผู้ป่วย DM/HT แบบใหม่ (การดูแลผู้ป่วยโดยแพทย์ FM คนเดิมทุก Visit) 
 ๓. มีคณะทำงานและภาคีเครือข่ายเข้มแข็ง ร่วมแก้ไขปัญหา 
 ๔. การจัดบริการปฐมภูมิ มีนโยบายชัดเจน ถ่ายทอดลงสู่ผู้ปฏิบัติงาน 
 ๕. มีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวที่เชี่ยวชาญด้านสูตินารีเวช มีเครื่องมือทางการแพทย์ (Ultrasound/NST) 
ดูแลหญิงตั้งครรภ์เสี่ยงได้ครอบคลุมขึ้น 
 ๖. การพัฒนาระบบสารสนเทศ ๔๓ แฟ้ม การแจ้งเตือนผ่านกลุ่มไลน์ 
 

จุดอ่อน 
 ๑. มีข้อจำกัดด้านบุคลากร คือแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวไม่เพียงพอ ไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ 
 ๒. มีข้อจำกัดด้านการให้บริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
  
❖ โอกาสพัฒนา 
 ๑. การพัฒนาการเข้าถึงการจัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม 
  ๒. งานวิจัย R2R ผลกระทบทางสุขภาพจากมลพิษสิ่งแวดล้อม 
 ๓. พัฒนางาน TO BE NUMBER ONE ในโรงเรียน โรงงาน หมู่บ้าน ชุมชน 
 ๔. การให้ทีมสหวิชาชีพมีส่วนร่วมในทุกกระบานการในการดูแลตาม Care Process 
 ๕. การขยายพัฒนาคุณภาพบริการคลินิกฝากครรภ์เครือข่าย PCC คลองเปียะ และ PCC คู 
 ๖. การพัฒนา รพ.สต. ตามนโยบาย รพ.สต. Showroom 
  ๗. การนำสารสนเทศมาใช้ในการนัดผู้ป่วย เช่น การแจ้งเตือนการนัดด้วย Line notify 
  ๘. เพิ่มบริการในศาสตร์การแพทย์ทางเลือก ได้แก่ แพทย์แผนจีน บริการฝังเข็ม ครอบแก้ว เพื่อขยายการ
บริการ 
 
❖ นวัตกรรม 
 ๑. ตู้ตรวจหาเชื้อ COVID-19 เคลื่อนที่ 
  ๒. ระบบแจ้งเตือนอุณหภูมิและความชื้นภายในห้องควบคุมระบบคอมพิวเตอร์ (Server) 
 ๓. โปรแกรม Health 360 Care สสอ.จะนะ เป็นระบบรายงานในระดับพ้ืนที่ 

 


